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I - Conseil de la Faculté

Article 1 : Le conseil de la faculté se réunit au moins trois sessions par année universitaire. 

Il délibère valablement en présence de la moitié au moins de ses membres. Si ce quorum n'est pas atteint, une deuxième réunion est valablement tenue  8 jours après sans condition de quorum.

La durée des séances ne peut excéder trois heures, sauf décision du conseil mais au delà de cette durée aucun vote ne peut être organisé.

Article 2 : Le conseil de la faculté se réunit au sein de l'établissement sur convocation du chef de l'établissement, agissant de sa propre initiative ou à la demande écrite du tiers au moins des membres du conseil, le président doit alors convoquer le Conseil sous quinzaine. 

Article 3 : Le chef de l'établissement adresse  à chaque membre du conseil de l'établissement, au moins 7 jours à l'avance, un avis de  convocation précisant la date, l'heure, le lieu de tenue du conseil de la faculté et les points inscrits à  son ordre du jour.

Si des conditions exceptionnelles l'exigent, une réunion extraordinaire du conseil pourrait avoir lieu selon les dispositions de l’article 1 ci dessus. 

Article 4 : L'ordre du jour est fixé par le chef de l'établissement. Tout membre du conseil peut demander l'inscription d'un point à l'ordre du jour, soit lors d'une séance précédente, soit par écrit au près du doyen  dans un délais de  7 jours avant la tenue du conseil.

Sur proposition du doyen ou à la demande d'au moins un tiers de ses membres présents, le conseil peut décider en début de séance d'ajouter un point à son ordre du jour.

Tout ordre du jour doit comporter un dernier point consacré aux questions diverses qui ne font pas l'objet de décisions ni de vote.

Article 5 : Lorsque le Conseil est convoqué en session extraordinaire à l'initiative de ses membres, ceux-ci doivent faire la demande écrite en spécifiant l'ordre du jour qui ne doit pas comporter de point divers. 

Article 6 : Les décisions du conseil de la faculté sont prises à la majorité des voix des membres du conseil présents. En cas de partage des voix, celle du président du conseil de l'établissement est prépondérante. 

Article 7 : Sur les points inscrits en début de séance à l'ordre du jour, les décisions du conseil sont prises aux deux tiers des voix des membres du conseil présents.

Article 8 : Nul ne peut se faire représenter ni exercer son droit de vote par procuration à une réunion du conseil de l'établissement.

Article 9 : Les votes se font à main levée, sauf si un membre du conseil de l'établissement demande le vote à bulletin secret. 

Article 10 : Un vice doyen tient le procès verbal de chaque réunion du conseil de l'établissement.

Article  11 : Le procès verbal rend compte de l'esprit des débats, et fait état des décisions prises avec les résultats des votes. Il ne consigne les propos tenus qu'à la demande expresse de leur auteur qui les formulera par écrit et remettra au conseil séance tenante.

Article 12 : Un relevé de conclusions qui formera le procès verbal est lu à la fin de la réunion.

Article 13 : Le procès verbal est remis à tous les membres du conseil et diffusé dans tous les départements, dans un délai de 2 semaines après la séance du conseil concernée, sous réserve d'adoption par le conseil de l’établissement suivant.

Article 14 : Le président du conseil de l'établissement peut inviter à titre d'observateur toute personne dont la présence est jugée souhaitable par le conseil de l'établissement.

Article 15 : A l’invitation du chef de l'établissement, le secrétaire général peut assister aux réunions du conseil à titre d'observateur.

Article 16 : Le secrétaire général de l'établissement assure le secrétariat général du conseil de l'établissement.

II - Commissions permanentes du Conseil de la Faculté

Article 17 : Le conseil de l'établissement crée en son sein, lors de sa première réunion, les commissions permanentes suivantes :

·  La commission de la recherche

·  La commission pédagogique

·  La commission du suivi budgétaire

·  La commission scientifique du conseil de la faculté

Article 18 : Chaque commission est présidée par le chef de l’établissement ou le vice doyen concerné.

Article 19 : La désignation des enseignants chercheurs aux différentes commissions se fait par consensus entre les enseignants chercheurs membres du conseil de l'établissement.
1) La Commission de la recherche
Article 20 : La commission de la recherche est composée de :

1. trois Professeurs de l'enseignement supérieur membres du conseil de la faculté

2. deux Professeurs habilités membres du conseil de la faculté

3. un Professeur assistant membre du conseil de la faculté

4. le Vice doyen en charge de la recherche scientifique

5. deux représentants du secteur socio-économique membres du conseil de l'établissement, proposés par leurs pairs.

6. le représentant des étudiants de troisième cycle membre du conseil de l'établissement.

Article 21 : La commission de la recherche se réunit au moins une fois tous les trois mois sur convocation du chef de l'établissement, du vice doyen chargé de la recherche scientifique ou à la demande du tiers de ses membres.

Article 22 : Au début de chaque réunion, un membre de la commission désigné par ses collègues tient le procès verbal.

Article 23 : La commission de la recherche :

1. propose au conseil de la faculté toute recommandation ou mesure pour le développement de la recherche scientifique au sein de l'établissement.

2. œuvre à favoriser et dynamiser la coopération avec les secteurs scientifiques et socio – économique national et international.

3. propose au conseil de l'établissement les modalités et les critères de création de laboratoires de recherche au sein de l'établissement.

4. présente annuellement au conseil de l'établissement un rapport sur l'état de la recherche au sein de la faculté sur la base des projets émis par les composantes de la faculté concernée.

5. propose au conseil de l'établissement un projet de budget annuel pour la recherche au sein de l'établissement.

6. présente son rapport pour adoption au conseil de l'établissement. Le rapport, adopté par le conseil de l'établissement est transmis au conseil de l'Université.

7. Crée une commission ad hoc

2) La Commission pédagogique

Article 24 : La commission pédagogique est composée de :

8. Trois Professeurs de l'enseignement supérieur membres du conseil de la faculté

9. Deux Professeurs habilités membres du conseil de la faculté

10. Deux Professeurs assistants membres du conseil de la faculté

11. Le Vice doyen en charge des affaires pédagogiques

12. Deux représentants du secteur socio-économique membres du conseil de la faculté, proposés par leurs pairs.

13. Un représentant des étudiants membre du conseil de l'établissement proposé par ses pairs.

14. Les chefs de départements de la faculté

Article 25 : La commission pédagogique peut faire appel pour consultation à toute personne dont la présence est jugée utile par la commission, notamment aux responsables des filières domiciliées à la faculté. 

Article 26 : La commission pédagogique se réunit au moins une fois tous les trois mois sur convocation du chef de l'établissement, ou du vice doyen chargé des affaires pédagogiques, ou à la demande du tiers de ses membres.

Article 27 : Au début de chaque réunion, un membre de la commission désigné par ses collègues tient le procès verbal.

Article 28 : La commission pédagogique :
1.  propose au conseil de la faculté toute recommandation ou mesure œuvrant au développement de la formation.

2. étudie les projets de  création ou de reconduction de formations.

3. élabore et met à jour des critères de qualité et de normes à respecter en matière de formation et de formation continue au sein de l’établissement.

4. étudie les demandes de soutien aux nouvelles formations, et les soumettre au conseil de l’établissement pour adoption de décision de soutien.

5. soumet au conseil de l’établissement pour adoption le plan d’action annuel en matière de formation et de formation continue au sein de la faculté.

6. présente au conseil de l’établissement un bilan annuel des activités pédagogiques au sein de l’établissement. 

7. définit le but et les objectifs de l’auto-évaluation du système de formation de l’établissement, en spécifie les règles de méthodologie et de procédure, et les soumet pour approbation au conseil de l’établissement puis pour adoption au conseil de l’Université. 

3) La Commission du suivi budgétaire
Article 29 : La commission du suivi budgétaire est composée de :

1.  Un Professeur de l'enseignement supérieur membre du conseil de la faculté

2. Un Professeur habilité membre du conseil de la faculté

3. Un Professeur assistant membre du conseil de la faculté

4. Les chefs des départements de la faculté.

5. Deux représentants du secteur socio-économique membres du conseil de l'établissement proposés par leurs pairs.

6. Un représentant du personnel administratif et technique membre du conseil de l'établissement, proposé par ses pairs.

7. Le vice Doyen chargé du budget 

Article 30 : La commission du suivi budgétaire se réunit au moins deux fois par semestre sur convocation du chef de l'établissement ou à la demande du tiers de ses membres.

Article 31 : Un vice doyen tient le procès verbal de chaque réunion.

Article 32 : La commission du suivi budgétaire :

1. élabore annuellement le projet du budget de la faculté d'investissement et de fonctionnement, et le soumet au conseil de l’établissement pour discussion et approbation. 

2.  propose au conseil de l’établissement les parts du budget alloués aux  différentes composantes de l’établissement.

3.  définit les priorités de financement dans les domaines de l’enseignement de la recherche, de la gestion, de l'équipement, et des travaux d’aménagement au sein de l’établissement.

4.  propose les mesures adéquates permettant aux services administratifs et techniques chargés de la gestion financière de répondre efficacement au programme budgétaire.

5.  met en œuvre un système efficace pour garantir le respect de la ligne de répartition budgétaire et procède aux réajustements des dépenses et aux arbitrages nécessaires entre lesdits projets pour être en conformité avec le budget global.

6.  établit un système fiable de suivi de l’exécution du budget, et met en oeuvre un règlement permettant de réagir dans le cadre du système de contrôle de la discipline budgétaire. 

Article 33 : Les composantes concernées par la répartition budgétaire communiquent à la Commission du suivi budgétaire, trimestriellement, l’état d’avancement de leurs dépenses  

Article 34 : La commission du suivi budgétaire accède à tout document concernant l’exécution du budget dont dispose l’établissement en vue d’un suivi budgétaire détaillé : situation mensuelle des crédits et dépenses du budget général, situation comparative mensuelle des dépenses et des crédits de chaque composante concernée par la répartition budgétaire, situation trimestrielle des dépenses engagées.
1. La commission scientifique du conseil de la faculté

Article 35 : La commission scientifique du conseil est composée de :

1.  Un Professeur de l'enseignement supérieur membre du conseil de la faculté

2.  Un Professeur habilité membre du conseil de la faculté

3.  Un Professeur assistant membre du conseil de la faculté

4.  Le Vice doyen en charge des affaires de la recherche scientifique.

5.  Les Chefs des différents départements de l’établissement.

Article 36 : La commission scientifique se réunit au moins une fois tous les trois mois sur convocation du chef de l'établissement, du vice doyen chargé des affaires de la recherche  ou à la demande du tiers de ses membres.

Article 37 : Au début de chaque réunion, un membre de la commission désigné par ses collègues tient le procès verbal.

Article 38 : La commission scientifique du conseil :

1.  soumet au conseil de l’établissement les critères à prendre en compte pour examiner les dossiers de soutenance de thèses de doctorat et les dossiers de l’habilitation universitaire.

2.  en cas de litige, examiner les dossiers de demande de soutenance de thèse de doctorat, et les dossiers de l’habilitation universitaire 

3.  étudie les demandes de mise en congé de recherche, de perfectionnement, de recyclage ou de stage d’une année universitaire.

4.  statue sur le choix et le profil des candidats au recrutement en qualité d’enseignant chercheur, d’ingénieur, d’enseignant associé et d’enseignant vacataire.

5.  propose au conseil le besoin en candidats et leur profil.
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